GROUPE
I * i‘ COMMUNIQUE DE PRESSE

196 AMBASSADEUR.RICE.S REFERENT.E.S FORME.E.S EN 2023 !

Paris, le 7 décembre 2023 - En moins d’'une année, 196 personnes ont été formées en tant
gu’ambassadeur-ices-référent-es par le groupe Egaé, avec le soutien de la CST.

La prévention des violences et des harcélements sexuels et sexistes (VHSS) figure parmi les
obligations de I'employeurs. Depuis 2019, les employeurs de plusieurs secteurs culturels
(cinéma, audiovisuel, spectacle vivant, musique) ont 'obligation de constituer un plan de
prévention des risques incluant la prévention des VHSS, afin de pouvoir bénéficier de soutien
public.

L'ambassadeur.rice-référent.e est la cheville ouvriere du plan de prévention défini par
I’employeur. Technicien-ne relai sur le lieu de travail, il ou elle est souvent le premier contact
d’une situation a caractere sexiste ou sexuelle et son intervention permet de déclencher le
protocole visant a la protection de la personne mise en danger.

Il est essentiel que les ambassadeur.rice.s référent.e.s soient formé.e.s dans les regles de I'art
afin de garantir les meilleures chances de succés aux procédures prud'homales, civiles, ou
pénales qui pourraient s’en suivre.

Le groupe Egaé, avec le soutien de la CST, organise et délivre des formations pour les
personnes qui souhaitent devenir ambassadeur-ices référent-es, ajouter cette compétence
supplémentaire a leur pratique professionnelle et se faire référencer dans la Bible du collectif
5050 pour se signaler a de potentiels employeurs.

Plus largement, dans le cadre de formations figurant au catalogue prioritaire de I’AFDAS, et
également accompagnées par les principaux opérateurs de compétences, le groupe Egaé et la
CST accompagnent I’ensemble des salariés souhaitant comprendre et participer aux enjeux de
la prévention des VHSS, et 'ensemble des employeurs souhaitant mettre en place un plan de
prévention dans leur entreprise.

Le détail et les dates des formations proposées est consultable sur le site dédié.
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A propos de la CST : La Commission supérieure technique de I'image et du son (CST) est la premiére association de
techniciens du cinéma et de I'audiovisuel francaise. Née en 1944, elle promeut la qualité du geste du technicien et la
qualité de la restitution de I’ceuvre pour le spectateur. cst.fr

A propos du groupe Egaé : le groupe Egaé est une agence de conseil, de formation et de communication experte de
de I'égalité entre les femmes et les hommes, de la lutte contre les discriminations, de la diversité et de la prévention des
violences sexistes et sexuelles. Depuis 2013, le groupe Egaé intervient principalement au travers d’accompagnements-
conseil personnalisés et de formations auprés des organisations publiques, des entreprises et des associations en France
et a I'international.
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